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ALLEGATO® € ALVATTO
Mdawmz%&@@
COGEME S.P.A. Bl REP. NOTAIQ F. LESANDRELL
Statuto
ART. I DENOMINAZIONE - SEDE
1.1 E' costituits la societd per azioni denominata  FOOSEME
- Servizi pubblici logali s.p.a.” ocon sede Iin  Rovato,
all’indirizrzo risultante dall’sppositz iscrizione esegullia
presso il registro delle Imprese al sensl dellfart. 111 ter
delle dispoesizicni di attuazicne del codice civile, in
breve "COGEME §.F.A." interamente costituita e partecipata
da enti locali.
1.2 La Societd, con decisione dell’Organe Amministrativo
potrd istituire e sopprimere sedi secondarie, tTrasferire la
gede sociales nell’ambito del Comune indicato sl comma 1 e
iztitulre & szopprimere ovungue depositi, recapiti e centri
di servizio per gli utenti.
ART 2 QGGETTO
2.1 La societd ha per oggetto 1'esercizic in proprio =/o
per conto degli enti locali, nonché di soggetti terzi, nei
limiti di gquanto consentito dalla normativa vigente, sia in
via diretta c¢he attraversc societd partecipate e/o
collegate, delle sottoelencate attivitid:
a) la gestione del servizi pubblici leocali e sovraccomunall
deqgli enti localil socl:
by la progettazione, la realizzazione, nonchd la gestlone
di opere, edifici ed impianti pubblici o di pubblica
utilitd o pubblico interesse, nonché L'effettuaziones i
lavorl, forniture e servizi pubblici in genere per gli entl
pubblici locali soci, anche mediante la partecipazicne ad
socordl di programma al sensi dell’art. 27 L. 08/08/19%0
n.142 = delia Legge Regionale della Lombardiaz 15/05/1893 n.
14 & successive modificazioni o di altre disposizioni di
leggi nazionali o regilonali in materia;
¢} la progettarzione, costruzione e gestione, su indicazione
degli enti pubblici lecali soci o per loro deiega nome &
sonto, secondo le disposizioni di legge, di  implanti
pubblici e/o di pubblica utilitd soggetti ad autorizzazione
amministrativa;
d! la progettazione, costruzione e gestions, sla in propricg
che  in  concessione o in  affidamento, df  implanti 41
produzions, trasporto, distribuzicne del gas, anche
ligquefattl, nonché 11 lore commercioc sd ognl altra attivita
connessa o collegata ool servizic gas, compresa la gestlons
per conto terzi di centrali termiche e di impianti di
rigscaldamento, condizionamente € simili;
e} la progettazione, costruziones e gestione di acquadotti,
fognature, depuratori ed ogni sltre impianto collegato alla
gestione del ciclo completo delle acgue;
fy la progettazione, costruzione & gestione di impianti di
trattaments, selezisne, recuperc e smaltimente di rifiuti
di gualungue tipoclogls;
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g) 1la raccolta, il recupero, il trasporteo, lc smaitimento
ed 11 trattamento di tutti i generi di rifiuti tramite la
prcocgettazione, realizzazione e (gestione di discariche
controllate e di impianti a tecnoclogia complessa iwvi
compresi sistemi di termovalorizzazione, nonché tutte le
attivitd inerenti l'igiene urbana e 1la salvaguardia
ecclogica dell'ambiente compresc 11 trattamento e la
commercializzazione dei prodotti da essi derivati;

h} la progettazione, realizzazicone e gestione di impilanti
per la produzione e la distribuzione di energia elettrica
con 1 vari gistemi tecnologici;

i) l'organizzazione e la gestione di servizi per conto dei
Comuni, enti in genere e loro consorzi, imprese private,
con particolare riferimento alle opere ed ai servizi di
pubblica utilita;

1) 1'attivita di ricerca, coltivazions, lavorazione,
trasformazione e commercializzazione di materiali lapidei
ed affini e da essi derivati;

m) la coltivazione e gesticne di terreni agricoli:

n) l'autotrasporto merci, anche per conto terzi;

o) 1'attivita di informatizzazione, consulenza e
~ formazione;
<§ P telecomunicazioni, ivi compresa telefonia fissa o
Y mobile, anche su rete;
T q) la societad pud provvedere all’esercizio delle attiwita,

di cul alle precedenti lettere, in ambitc territoriale

nazionale ed internazionale anche partecipando a procedure

concorsuali e/o negoziali,

In particolare la scocietd e le societa partecipate e/o

¢ollegate potrannc operare anche nella forma di societd
dffiiste ai sensi delle leggi vigenti.

!

i " La socleta ha per oggetto altresi:
l'assunzione e la cessione, nonché 1l'amministrazione e la

iocne, di partecipazioni in altre societd od enti; il
inamento, 1'organizzazione e 1l'interazione, anche dal
A} di vista amministrative ed economico-finanziario, di
g le attivita (produttive, commercialli ¢ di gqualsiasi
} delle societd contrellate e/o partecipate svolgenti

g fvita industriale e di servizi e qualungue attivitd di
" aUsilic e di supporto a detta societa, sottoe il profilo
geconomico, finanziario, amministrativo, organizzativo
(quali a titolo esemplificative, la definizione delle linee
guida del piani di sviluppe delle societa controllate, la
definizione degli obiettivi & delle linee guida per lo
sviluppo di forme di integrazioni del gruppo con altre
imprese, la  definizione delle politiche generali di
sviluppo delle attivitd di gruppo e delle peolitiche di
investimento di gruppe); il finanziamento anche sotto forma
di leasing; il coordinaments tecnicoe ed economico delle
aziende industriali e commerciali e di servizi cui @&



interessata; la compravendita, la negoziazione, il
collocamento, l'amministrazione, la gestione e la custodia
di quote societarie e di titoli pubklici e privati;
1’ acquiste, la vendita, la permuta, la lottizzazione, la
costruzione, la locazione, lraffitteo, lf'amministrazione 1la
conduzione e la utilizzazione in genere di immobili; la
socletd pud incltre esercitare ognli altra attivita e
compiere qualsiasi operazione necessaria, opportuna od
utile per il conseguimento dell'oggetto sociale, comprese
le operazioni finanziarie come il rilascio di avalli e
fidejussioni a garanzia di operazioni di obbligazioni di
terzi e 1l'assunzione di mutui passivi con garanzia
ipotecaria.
Resta preclusa alla societa:

—la raccelta e la sollecitazione del pubblico risparmio;

—1fintermediazione mobiliare;

—1"attivita finanziaria rivolta al pubblico;

—1l'erogazione del credite al consumo;

—1'esercizio di tutte guelle attivitd che secondo la legge
sono riservate.
Tutte le attivita rientranti nell’oggette sociale possono
essere esercitate dalla societa sia in Ttalia che
all’esteroc.
ART. 3 DURATA
3.1 La durata della Societa & fissata al 31.12.2050
(trentunodicembre duemilacinguanta) e potra essere
prorogata o ridotta con deliberazione dell'Assemblea
straordinaria.
ART.4 CAPITALE SOCIALE
4,1 Il capitale sociale é di Euro 4,216,000
(quattromilioniduecentosedicimila euro) divisc in 1.360,000
(unmilionetrecentosessantamila) azioni ordinarie di
nominali Euro 3,10 (trentuno decimi) cadauna.
4.2 La magglcranza assoluta del capitale sociale deve
risultare in ogni momento detenuta da enti pubblici locali.
ART. 5 AZIONI
5.1 Le azioni socilali sono nominative e trasferibili, ma in

ogni caso deve essere conservata la struttura prevista
dall’ art. 4, comma 2, la cui condizione si riterra
rispettata anche nel caso 1in cui le azioni siano
trasferite, oltre che a enti pubblici locali, anche a loro
assoclazioni, imprese, aziende, societa © consorzi, di cul
1"ente pubblico locale sia in posizione di controllante.

5.2 In caso di cessione di azioni per attec tra wivi, spetta

ai scci il diritto di prelaziocne d’acquisto
proporzionalmente alle azioni gla possedute. Il socio
cedente dovra comunicare con lettera raccomandata

all’Crgano Amministrativo, la sua intenzione di cedere, in
tuttoe © in parte, le proprie azioni e le condizioni di

cessione.
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5.3 L'Organo Amministrativo, a sua volta, informa tutti gli
altri soci con lettera raccomandata, affinché gli stessi
entrc 90 gg. da tale comunicazione informino per iscritto
1'Crgano Amministrativo sulla loro volonta di acgulsto.
5.4 Qualcra taluno del soci non esercitasse la facolta di
acqguisto, l"0Organe Amministrative informa a mezzo di
lettera raccomandata gli altri soci che hanno esercitato il
diritto di prelazione in tutte o in parte, i guali potrannc
sostituirsi a lui nell’acquisto, proporzicnalmente al
valore nominale della gquota di partecipazione posseduta,
entro altri trenta giorni.
5.5 Esaurita la procedura sopra prevista, la socletd avra
diritto di prelazione sulle azioni eventualmente invendute,
qualora vi siano utili distribuibili e riserve disponibili
a sensi dell’art. 2357, comma 1, cod., civ., nei limiti
della relativa capienza e comungue con i limiti stabiliti
dall'art. 2357 cod.civ. ed alle condizioni di prezzo
stabilite dall’Assemblea, che ne ha deliberato la
costituzione, ma 11 Consiglio di amministrazione dovra
deliberare di avvalersi del diritto di prelazione, dandone
comunicazicne ai scci  offerenti la vendita entro 1
successivi 60 giorni. Tn caso di inesistenza o incapienza
di utili distribuibili e riserve disponibili, 1’0Organc

§§§§:mministrativo potra altresi designare nella delibera, in

\\\\ lternativa alla sccieta e alle stesse cendizioni, in tutto
¢ 1in parte a&altri acguirenti awventi le caratteristiche

soggettive di cui al primo comma del presente articolo.

5.6 Non esisteranno diritti di prelazione per le vendite di

zioni proprie in possesso della societd reallzzate a sensi

dellfart. 2357 ter cod. civ

ART. 6 EMISSIONI D1 OBBLIGAZIONI

6.1 La societa pud emettere, con delibera dell’assemblea

ordinaria dei soci, obbligazioni al portatere o

soci potranno finanziare la Societd e la Societa
acquisire fondi con obblige di rimborse sia scotto
drHa  di depesito che sotto altra ferma nei limiti e
€condc i criteri stabiliti dalla Legge. I finanziamenti
potranno anche essere infruttiferi, a tempo indeterminato e
non proporzicnall alla guota di capitale,
ART. 8 VOTQO E RAPPRESENTANZA IN ASSEMBLEA

8.1 Ogni azicne ha diritto ad un voto.

8.2 Possocno intervenire all’assemblea i soci che alla data
dell’Assemblea stessa risultino regolarmente titolari di
azicni aventi i1 diritto di voto.

8.3 Al fini dell’intervento non & necessario il preventivo
deposito delle azioni o della relativa certificazione.

8.4 8e 1 partecipanti &ll’Assemblea, regolarmente titolari

di azioni, non risultanc iscritti nel libro scci, la



soclietd provvede senza indugio, dopo lfassemblea, alla loro
iscrizione.

8.5 Ogni socio che abbia diritto di intervenire
all’'Assemblea pud farsi rappresentare con delega scritta da
altro soggetto nei 1limiti e nelle modalitd previste dalle
leggil applicabili.

ART. 9 ASSEMBLEA

9.1 L'assemblea ordinaria & regolarmente convocata
dall’Organce Amministrativo almeno una velta all'anno, entro
il termine di centoventi giorni dalla chiusura
dell’'esercizio scciale.

9.2 Il termine di cul sopra pud essere prorogato fino a
centottanta giornl dalla chiusura dell’esercizio sociale
qualora la societa sia tenuta alla redazione del bilancio
consclidato e guande lo richiedanc particolari esigenze
relative alla struttura e all’oggetto della sccieta. In
caso di utilizzo di tale magglor termine, 1’ Crgano
Amministrativo segnalera nella relazione prevista dall’art.
2428 cod civ. le ragioni della dilazione.

9.3 Essa sara inoltre convocata 1n via cordinaria e
straordinaria, ogni qualvolta 1/Crgano Amministrative lo
ritenga opportunoc, nonché in ogni caso previsto dalla Legge
o dalle Statuto.

9.4 L'Assemblea & convocata presso la sede sociale o anche
altrove, purché in Italia.

ART. 10 AVVISO DI CONVQOCAZIONE

10.1 La convocazione dell'Assemblea sara fatta per mezzo di
avvisc trasmessc con lettera raccomandata almeno gquindici
giorni prima di quello fissatc per 1’assemblea e fatto
pervenire ail socl, al domicilio risultante dal libreo soci,
agli amministratcori ed ai sindaci ovvero tramite telefax da
spedirsi ai socci, agli amministratori ed ai sindaci entro
lo stesso termine.

10.2 L'avvisc dovrd contenere 1l'ordine del giorno, il
lucgo, 1'ora e la data della convocazione dell'Assemblea.
10.3 Potra con lo stesso avviso fissarsi anche la seconda
convocazione, a distanza di almeno ventiquattro ore e non
oltre trenta giocrni dalla prima.

10.4 L'Assemblea sara altresi validamente cestituita
qualora, pur senza formalita di convoecazione, sia
rappresentato i'intero capitale scciale e partecipi
all’Assemblea la maggioranza degli organi amministrativi e
di controllo.

10.5 Tuttavia, in tale ipotesi, ciascunoc degli intervenuti
pctra opporsi alla discussione degli argomenti sui quali
nen si ritenesse sufficientemente informato.

ART. 11 SVOLGIMENTO DELL'ASSEMBLEA PER TELE/VIDEQ
CONFERENZA

11.1 E possibile tenere le riunioni dell’Assemblea, sia
ordinaria che straordinaria, con interventi disleocati in
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pitt lucghi, contigui o distanti, audio/video collegati, e
¢id alle seguenti condizioni, di cui dovrd essere dato atto
nei relativi wverbali:

a) che siano presenti nello stesso lucgo 1l Presidente ed
il segretario della riuniocne, che provvederanno alla
formazione e sottoscrizione del werbale;

k) che sia consentite al Presidente dell’Assenblea di
accertare lfidentita e la legittimazione degli
intervenuti, regolare lo  svolgimento  dell’adunanza,
accertare i risultati della wotazione;

c} che sia consentito al soggetto verbalizzante di
percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto
di verbalizzazione;

d} che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti
all’ordine del giorne, nonché di visionare, ricevere o
trasmettere documenti;

e} che sianc indicati nellfavvise di convecazione (salvo
che si tratti di assemblea totalitaria) i lueghi
audio/video collegati a cura della societa, nei quali
gli intervenuti affluire, dovendosi ritenere svolta la
riunione nel lucgoe ove sarannc presenti il Presidente ed
i1l soggetto verballizzante.

ART. 12 ASSEMBLEA ORDINARIA

12,1 L'Assemblea ordinaria, in prima convocazione, &

clarmente costituita con la pressenza di tanti socl che

rappresentinc pid della metad del capitale sociale.

N\

12.2 BEssa delibera a maggioranza assoluta dei soci
intervenuti.
T 12.3 In secondz convocazione delibera sugli oggetti che
)avrebbero dovuto essere trattati nella prima, qualungue sia
la parte di capitale rappresentata dail soci intervenuti.
ART. 13 ASSEMBLEA STRAORDINARIA
: L'Assemblea stracrdinaria ¢ regolarmente costituita e

4ra, sia in prima sia in seconda convocazione, con il
vorevele di tanti soci che rappresentine pit della

PRESIDENZA ALLE ASSEMBLEE

: L'Assemblea & presieduta dall’PAmministratore Unico
s7ero, in caso di costituzione di un organo amministrativo
collegiale, dal Presidente del Consiglio di amministrazione
o, in wvia wvicaria dal Vicepresidente, oppure, in mancanza
di entrambi, dalla perscna eletta dall'Assemblea.

14.2 I1 Presidente dell'Assemblea accerta il diritto degli
azionisti a partecipare all'Assemblea, dirige la
discussione e stabilisce le modalita della votazione, fatta
esclusicne del voto segreto.

14.3 L'Assemblea nomina il Segretario ed eventuali
scrutatori, gquesti ultimi da scegliere tra gli azicnisti o
tra 1 Sindaci. Il wverbale sara redatto, approvatoe e



sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.

14.4 I1 verbale dovrd essere redatto senza indugic e dovra
indicare la data dell’Assemblea e, anche in allegato,
l"identita dei partecipanti e il capitale rappresentato da
ciascuno; dovrd altresi indicare le medalitda e il risultato
delle votazionli e dovrd consentire, anche per allegato,
l'identificazione dei soci faverevoli, astenuti o
dissenzienti. WNel verbale dovranno essere riassunte, su
richiesta dei soci, le lore dichiarazioni pertinenti
all’ordine del giorno.

14.5 Nelle Assemblee straordinarie il verbale & redatto da
un Notaio.

14.6 Qualungue aziocnista potra prendere visione del verbale
delle Assemblee nell'ufficio indicato dal Presidente,
decorsi almeno dieci giorni dalla data del verbale.

ART. 15 DELIBERAZIONI DELL’ASSEMBLEA

15.1 L’Assemblea ordinaria:

1) approva il bilancio;

2} nomina e revoca 1'Amministratore Unico o, in caso di
Organc Amministrativo collegiale, gli Amministratori e
contestualmente il Presidente del Consiglio di
Amministrazione, in tal caso dovrd essere garantito il
principio di equilibric di genere nel rispetto dei
criterli stabiliti dalla legge 12 luglio 2011 n.120 e
seguente regolamento di attuazione D.P.R., 30/11/2012
n® 251;

3) nomina i Sindaci e fra essi il Presidente del
Collegio Sindacale garantendo il principio di
equilibrio di genere nel rispetto dei criteri
stabiliti dalla legge 12 luglic 2011 n.l20 e seguente
regolamento di attuazione D.P.R., 30/11/2012 n°® 251, e
nomina il scggette al gquale & demandato il controcllo
contabile;

4) determina i compensi degli Amministratori e dei
Sindaci;

5) delibera sulla responsabilitd degli amministratori e
dei sindaci;

&) approva 1l’eventuale regolamento dei laveori
assembleari.
15.2 L’ Assemblea ordinaria autorizza 17 0Organc

Amministrativo all’esecuzione dei seguenti atti:

1) acquistc di partecipazicni in socleta delle gquali gia
nen detenga direttamente o indirettamente la
maggioranza assoluta del capitale, allorché
l'investimento superi 11 25% del capitale sociale di
COGEME S.p.A.. Costituzione di soclieta e
partecipazione ad aumenti di capitale sono equiparati
all’acquiste. Si ha detenzione indiretta gquande la
partecipazione & posseduta da altre societa
contrellate da COGEME S.p.A.;




£ AN

2} «cessione di partecipazioni quande questo comporta la
perdita del contrello della societa partecipata. La
rinuncia al diritti di opzione & equiparata a cessions;

3) 1'acguisizione o la cessioni o 1’'affitto di aziende e
di rami dfazienda o di attivita;

15.3 L’'Assemblea stracrdinaria delibera sulle medificazioni

dell’atto costitutivo e dello Statuto, sull’emissione delle

obbligazioni anche non convertibili, sulla nomina, sulla
sostituzione e sul poteri dei liquidateri e su ogni altra
materia espressamente attribuita dalla legge alla sua
competenza. In concorsc ceon  la competenza assembleare
spettano alla competenza dell’Crgano Amministrativo le
deliberazioni concernenti gli oggetti indicati nellfart.

20.2 del presente statuto.

ART. 16 AMMINISTRAZIONE

16.1 La Societd pud essere amministrata, alternativamente,

su decisiocone dei soci in sede della nomina:

a) da un Amministratore Unico;

b) da wun Consiglic di Amministrazione compesto, nel

rispetto dei limiti di legge wvigenti in materia di necmina

di amministratori di societd partecipate anche
™ indirettamente da enti pubblici locali, da un minimo di tre

ad un massimo di cinque membri, anche non soci.

Resta inteso che la facoltd di scelta del tipo di organo

inistrative sara esclusa qualers in osservanza della
Q%\\normativa di volta in wvolta vwvigente fosse obbligatorio
procedere alla nomina del solo Amministratore Unico.

Per Organo Amministrativoe si intende 1l'Amministratore

Unico, oppure il Consiglio di Amministrazione,

Non €& consentita l’istituzione di organi diversi da quelli

previsti dalle norme generali in tema di socleta.

16.2 Agli amministratori spetta il rimborso delle spese
~~ sostenute per ragioni del lorc ufficio ed un compenso
:Exgpnuale deliberato dall'Assemblea all'atto della nomina che
efta invariato fino a nuova deliberazione dell'Assemblea

" sx

olta in wvolta v1gente in merito alla quantlflca21one
compensi spettanti agli amministratori di societd a
5ftecipazione pubblica.

Cn POSSONO essere corrisposti gettoni di presenza ovvero
premi  di risultato  deliberati dopo lo  svelgimento
dell'attivitd né possono essere deliberati e/o corrisposti
trattamenti di fine mandato.

16.3 B fatta salva 1'applicabilitad dell‘art. 2389, comma 3,
codice civile, nei limiti dell’ importo complessivo
determinato dall’Assemblea ai sensi del medesimo articolo,
codice civile e comungue nel rispetto dei limiti posti
dalla normativa di wolta in veolta vigente in merito alla
quantificazione dei compensi spettanti agli amministratori
di socletd a partecipazicone pubblica.



16.4 Qualora per dimissioni o per qgualsiasi altra causa
venga a mancare la maggioranza dei Consiglieri, si
intendera decaduto l'intero Consiglio di Amministrazione e
dovrad essere senza induglo promossa la decisicne dei soci
per 1l'integrale sostituzione dell’organo amministrativo.
Nel frattempo il Consiglio di Amministrazione decaduto
potra compiere i soliti atti di ordinaria amministrazione.
ART. 17 CONSIGLIO D1 AMMINISTRAZIONE

17.1 Il Consiglio di Amministrazione & presieduto dal
Presidente che viene nominato dall’Assemblea.

17.2 In sua assenza la presidenza viene assunta dal vice
presidente o da altro amministratere designato dal presenti.
17.3 Il Consiglio di Amministrazione nomina un Segretario
scegliendolo anche tra perscne estranee al Consiglio stesso.
17.4 0Oltre a guanto previsto dallfart, 2381, comma 1
cod.civ., al Presidente spettanoc 1 poteri e le funzioni
attribuitegli con delibera del Consiglio di
Amministrazione, nei limiti posti dalla legislazione
vigente in materia di societad a partecipazione pubblica.

ART. 18 FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE

18.1 Il Consiglio si riunisce nella sede della socletad ogni
volta che il Presidente lo giudichi necessario e comungue
con cadenza almeno semestrale, oppure guando ne sia fatta
domanda scritta da un consigliere o da due membri del
collegio sindacale,

18.2 La convocazione del Consiglic ¢ fatta dal Presidente
con lettera raccomandata, anche a mano, facsimile © mezzo
equivalente, spedito a c¢iascun Amministratore, di norma
cinque gilorni prima di guellc fissato per la riunione o, in
casc di urgenza, mediante fax, telegramma, e-mail o altro
mezzo scritto, da trasmettere almenc 24 ore prima. Nella
lettera devono essere indicati il lucgo, il giornc e l'ora
dell'adunanza e 1l'elenco non chiusce delle materie da
trattare.

18.3 Della convocazione deve essere data notizia ai Sindaci
effettivi negli stessi termini e modi. Il c¢onsiglic di
amministrazione & comunque validamente costituito e atto a
deliberare qualora, anche in mancanza di formale
convocazione, siano presenti tutti gli amministratori in
carica e tutti i sindaci effettivi.

18.4 Le riunioni del consiglic Amministrazione si potranno
svolgere anche per videc o tele conferenza a condizione che
ciascuno dei partecipanti possa essere identificato da
tutti gli altri e che ciascune sia in grado di intervenire
in tempo reale durante la trattazicne degli argomenti
esaminati, nonché di ricevere, trasmettere e visionare
documenti. Sussistendo gueste condizioni, la riunione si
considera tenuta nel luogo in cui si trovano 11 Presidente

ed il segretario.
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ART. 15 DELTBERAZIONI DEL CONSIGLIO D1 AMMINISTRAZIONE
13.1 Per la wvaliditad delle deliberazioni del Consiglio di
ABmministrazione & necessaria la presenza della maggioranza
degli amministratori in carica.
19.2 Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti.
19.3 I1 vwverbale delle deliberazioni del Consiglic di
Amministrazione deve essere redatto senza indugio ed &
sottoscritto dal Presidente e dal segretaric. Il verbale
deve indicare, anche in allegato, 17 identita cei
partecipanti, le modalita ed il risultato delle wvotazioni,
consentendo, anche per allegato, 1’'identificazione dei
favorevoli, degli astenuti e del dissenzienti. Nel verbale
devono essere riassunte, su richiesta degli amministratori,
le loro dichiarazioni pertinenti all’ordine del giorno
ART. 20 POTERI DELL'ORGANC D1 AMMINISTRAZIONE
20,1 L'Organo Amnministrative per 11 raggiungimente degli
scopi socialli & investito deli pilu ampl poteri per la
gestione ordinaria e straordinaria della societa, senza
eccezione di sorta e =salvo quelli che siano sottoposti
espressamente dal presente statuto all'autorizzazione
dell’Assemblea.
20.2 Spetta in wvia non esclusiva all’Organc Amministrative
la competenza per adottare le delibkerazioni concernenti la
fusicne nel casc previsto dagli articeli 2505 e 25805 bis
cod. civ. e concernenti la scissione nei casi previsti
117art. 2505 bis cod. civ., come richiamato dall’art.
2506 ter cod. civ., 1'indicazione d&i gquali amministratori
hannce la rappresentanza della societd, Ll'istituziocne o la
soppressione di sedi secondarie, gli adeguamenti dello
statuto a disposizioni normative, salvi i casi in cul sia
prevista dalla legge 1'inderogabile competenza.
ART. 21 VICE PRESIDENTE, COMITATO ESECUTIVO E
AMMINISTRATORI DELEGATT
21.1 Il Consiglio pué nominare 1in ogni momento un
?/} Vicepresidente, c¢he svolga funzioni wvicarie in caso di
=esssenza o impedimento del Presidente e senza alcun diritto

ed in particolare dalla normativa 1In materia di
td @& partecipazione pubblica di wvolta in volta
f_:j$3ﬁ'f te, parte delle proprie attribuzioni al Presidente o
l:;f’%ﬁ_ un solo Amministratore Delegato determinande i limitd
““’)ﬁella delega.

21.3 Gli organi delegati riferiscone, con cadenza almeno
semestrale, al Consiglic di Amministrazione =2 al Collegio
Sindacale in meritc alle informazioni richieste dall’art.
2381 cod.civ e dalle altre disposizioni di legge
applicablili, nonché in merite alle principali novita
normative e regolamentari relative sia alla funziocne di
amministratore sia al settore dell’attivita del gruppo.



ART. 22 RAPPRESENTANZA
22,1 La firma e la reappres fanza soclale di fronte a terzi
ed in giudizio spettanogéﬁa Presidente del Consiglic di
Amministrazione e, se nominato, all’Amministratore
Delegato, al Direttore Generale o al procuratori all'uopo
nominati, nei limiti della delega a loro conferita.

ART. 23 DIRETTORE GENERALE

23.1 1'0rgano Amministrativo nomina in ogni tempo un
Direttore Generale, stabilendone direttamente funzioni e
poteri,

ART. 24 COMPCOSIZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE

24,1 I Sindaci sono in numero di tre effettivi e di due
supplenti, tutti iscritti nel Registro dei Revisori
Contabili.

24.2 I Sindaci sono nominati dall'Assemblea a sensi di
legge ed esercitance le funzioni previste dall’art. 2403
cod.civ. .

24.3 E’ ammessa laz possibilita che le adunanze del collegico
si tengano per videoconferenza o} teleconferenza, a
condizione che tutti i partecipanti  possano essere
identificati e sia loro consentito seguire la discussione
ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli
argomenti affrontati; verificandosi questi reguisiti, 1la
riunione del collegio verra considerata avvenuta nel luogo
in cui si trova 11 presidente.

24 .4 I Sindaci al momento della loro nomina &
successivamente ogni anno comprovane con dichiarazione
scritta da tenersi agli atti della Societa l7assenza delle
cause di ineleggibilitd e decadenza stabilite dall'art.
2399 cod.civ.

ART. 25 CONTROLLC CONTABILE

25.1 Il controllo contabile sulla societd & esercitate da
un revisore contabile o da wuna societa di revisione
iscritti presso il registro istituito presso 11 Ministero
della Giustizia, nominati e funzionanti a norma di legge.
Restano salve le speciali incompatibilita previste
dall’art. 2409 guinguies, comma 1 cod. civ.

ART. 26 ESERCIZIC SCCIALE

26.1 L'esercizic sociale si chiude il 31 dicembre di ogni
annoe.

ART, 27 RIPARTIZIONE DEGLI UTILI

27.1 Gli wutili netti, dedotta la quota stabilita dalla
legge per la riserva legale, saranno destinati seconde le
deliberazioni assunte dall'assemblea.

ART. 28 CONTROVERSIE

28.1 Ai sensi dell’articolo 34 e seguenti del D.Lgs. 17
gennaio 2003, n. 5 sonc devcolute alla decisione di un
Collegio Arbitrale tutte le controversie aventi ad oggetto
diritti disponibili relativi al contratte sociale ed, in
particeclare, guelle che potranno insorgere fra la Societad



ed 1 soci © aventi causa, fra 1'amministratore o gli
amministrateri ed i liguidatori in sede di interpretazione,
applicazicone o risoluzione del presente Statuto,

28.2 11 Collegic Arbitrale, composto da tre membri, &
nominato, entro trenta giorni dalla richiesta fatta dalla
parte pil diligente, dal Presidente dell’Crdine degli
Avvocati di Brescia. Dopo la nomina 1 tre arbitri
provvedono a designare 1l Presidente del Collegic. In caso
di mancata nomina del Collegic Arbitrale, avvere in caso
disaccordo tra gli arbitri nominati nella scelta del
Presidente, provvede, su istanza della parte pih diligente,
il Presidente del Tribunale nel cul Circondaric si trova 1l
Comune in cul & posta la sede della sccieta.

26.3 Entro novanta gilorni dalla costituzione il Collegio
Arbitrale decide & maggioranza dei membri secondo eguita,
salvo nei casi previsti dall’articolc 36, comma 1 D.Lgs 17
gennalo 2003, n. 5. OQuandc decide sulla validita delle
delibere assenbleari al Collegic Arbitrsle compete sempre
i1 potere di disporre, con ordinanza non reclamabile, la
sospensione dell’efficacia della delibera.

28.4 Il Collegio Arbitrale stabilisce a chi fa carico il
costo dell’arbitrato e le eventuali modalita di
ripartizione dello stesso.

28.5 La soppressione ¢ la modifica della presente clauscla
compromissoria, deve essere approvata con delibera
dell’assemblea dei soci assunta con la maggloranza di
almeno i due terzi del capitale sociale. I scci assentl e
dissenzientli possono recedere dalla societd entro i
successivi novanta giorni.

ART. 29 SCIOGLIMENTO

Valgono, per quanto riguarda lo scioglimente e la
liguidazicne della societd, le norme degli articoli 2484 e
seguenti cod, civ.

ART. 30 DISPOSIZIONE GENERALE

30.1 Per guanto non espressamente contemplatc nel presente
statuto, si fa riferimento al Codice Civile ed alle altre
leggl vigenti in materia.

30.2 I1 domicilio del soci, nei rapporti ccn la socleta o
tra di loro, & quello che risulta dal libro dei soci.

(1 ) aebole ! ’M/W&/MA&E& Vitgo oL ¥ wup _
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